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Général

Identification

Nom détaillé Enquête transversale santé et itinéraire
professionnel

Sigle ou acronyme SIP

Thématiques générales

Domaine médical Médecine générale

Déterminants de santé Facteurs sociaux et psycho-sociaux
Mode de vie et comportements
Travail

Mots-clés déterminants de santé, carrière, risques
spychosociaux, santé, travail, emploi,
environnement professionnel

Responsable(s) scientifique(s)

Nom du responsable Barnay

Prénom Thomas

Email drees-sip@sante.gouv.fr

Laboratoire Santé et itinéraire professionnel

Organisme DREES

Nom du responsable Bouhia

Prénom Rachid

Email drees-sip@sante.gouv.fr

Laboratoire Santé et itinéraire professionnel

Organisme DREES

Nom du responsable Mette



Prénom Corinne

Email corinne.mette@travail.gouv.fr

Organisme DARES

Collaborations

Financements

Financements Publique

Précisions Ministériel

Gouvernance de la base de
données

Organisation(s) responsable(s)
ou promoteur

DREES

Statut de l'organisation Secteur Public

Organisation(s) responsable(s)
ou promoteur

DARES

Statut de l'organisation Secteur Public

Contact(s) supplémentaire(s)

Caractéristiques

Type de base de données

Type de base de données Bases de données issues d'enquêtes

Base de données issues
d'enquêtes, précisions

Etudes transversales répétées (hors enquêtes cas-
témoins)

Origine du recrutement des
participants

Via un fichier de population

Le recrutement dans la base de
données s'effectue dans le
cadre d'une étude
interventionnelle

Oui

Précisions Intervention au niveau individuel

Objectif de la base de données

Objectif principal L'enquête SIP vise d'une part à mieux connaître les
déterminants de la santé liés aux conditions de



travail et aux parcours professionnels : comment
les conditions physiques et organisationnelles du
travail, les expositions aux risques, les
discontinuités et les ruptures du parcours
professionnel contribuent-elles, dans la durée, à
construire, à préserver ou à fragiliser leur état de
santé ? 

L'enquête devrait d'autre part permettre de repérer
l'impact de l'état de santé sur le parcours
professionnel des personnes, les aléas de carrière
ou les discriminations éventuelles qu'elles ont pu
rencontrer : en quoi des événements de santé,
qu'ils soient déterminés ou non par l'environnement
professionnel, induisent-ils des ruptures ou au
contraire sont-ils compatibles avec une continuité
de l'itinéraire professionnel, en fonction des
ressources individuelles et collectives dont
disposent les personnes ? Là aussi, il est important
de prendre en compte d'éventuels décalages
temporels. 

Un objectif complémentaire a été fixé pour la vague
2010 : disposer, conformément aux
recommandations intermédiaires du Collège
d'expertise sur le suivi statistique des risques
psychosociaux au travail, d'une observation des
risques psychosociaux encourus par l'ensemble de
la population active occupée au moment de
l'enquête.

Critères d'inclusion L'enquête a été effectuée auprès d'individus vivant
en ménage ordinaire en France métropolitaine. Les
individus étaient âgés de 20 à 74 ans en 2006 et
ont été interrogés quelle que soit leur situation vis-à
-vis du marché du travail (actifs occupés, chômeurs
ou inactifs, retraités, etc.).

Type de population

Age Adulte (19 à 24 ans)
Adulte (25 à 44 ans)
Adulte (45 à 64 ans)
Personnes âgées (65 à 79 ans)

Population concernée Population générale

Sexe Masculin
Féminin

Champ géographique National

Détail du champ géographique France



Collecte

Dates

Année du premier recueil 2006

Année du dernier recueil 2010

Taille de la base de données

Taille de la base de données (en
nombre d'individus)

[10 000-20 000[ individus

Détail du nombre d'individus 14 000

Données

Activité de la base Collecte des données terminée

Type de données recueillies Données déclaratives

Données déclaratives,
précisions

Auto-questionnaire papier
Face à face

Détail des données déclaratives
recueillies

L'enfance et les études : les grandes
caractéristiques et les événements marquants de la
vie privée au cours de l'enfance et dans la vie
adulte, ainsi que les déménagements liés à la vie
professionnelle. L'emploi et le travail : les épisodes
successifs de l'itinéraire professionnel (emploi,
chômage ou inactivité), les principaux changements
de travail et de conditions de travail, le travail actuel
(contraintes temporelles, nuisances, dimension
collective du travail, autonomie, moyens de travail,
type de reconnaissance ou son absence) et
l'appréciation globale des enquêtés sur leur itinéraire
professionnel. Les activités sociales, actuelles et
antérieures, ainsi que le sentiment d'isolement. Les
revenus du ménage. La santé : les événements de
santé, passés ou actuels (maladies, accidents,
handicaps), leur interaction avec l'itinéraire
professionnel et leur reconnaissance administrative
(affections de longue durée, mise en inaptitude / en
invalidité), la santé physique actuelle perçue, ainsi
qu'un relevé d'éléments sur la santé mentale, les
gênes fonctionnelles, douleurs et restrictions
d'activités au moment de l'enquête.

Existence d'une biothèque Non

Paramètres de santé étudiés Evénements de santé/morbidité
Autres



Modalités

Suivi des participants Oui

Détail du suivi Même questionnaire 4 ans après le première
enquête

Appariement avec des sources
administratives

Oui

Valorisation et accès

Valorisation et accès

Lien vers le document http://www.drees.sante.gouv.fr/l-enquete-sante-et-
itineraire-professionnel-sip,4256.html

Accès

Charte d'accès aux données
(convention de mise à
disposition, format de données
et délais de mise à disposition)

Contacter le responsable scientifique

Accès aux données agrégées Accès restreint sur projet spécifique

Accès aux données individuelles Accès restreint sur projet spécifique

http://www.drees.sante.gouv.fr/l-enquete-sante-et-itineraire-professionnel-sip,4256.html

