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Général

Identification

Nom détaillé Enquéte transversale répétée en population
générale : conditions de travail des actifs occupés
et leurs évolutions

Thématiques générales

Domaine médical Médecine du travail
Pathologie, précisions SociodémographieAccidents et traumatismes
Déterminants de santé Facteurs sociaux et psycho-sociaux
Travall
Mots-clés situations de travail, actifs, évolutions, évolution des

technologies, risques professionnels, pratiques de
prévention., impact

Responsable(s) scientifique(s)

Nom du responsable Coutrot

Prénom Thomas

Adresse 39-43 quai André Citroen ; 75015 Paris
Téléphone + 33 (0)1 44 38 23 19

Email Thomas.coutrot@dares.travail.gouv.fr
Organisme Dares

Collaborations

Financements
Financements Publique
Précisions Ministere du travail

Gouvernance de la base de

données




Organisation(s) responsable(s)
ou promoteur

Statut de l'organisation

Existence de comités
scientifique ou de pilotage

Contact(s) supplémentaire(s)

Caractéristiques

DARES - Direction de I'Animation de la Recherche,
des Etudes et des Statistiques

Secteur Public

Oui

Type de base de données

Type de base de données

Base de données issues
d'enquétes, précisions

Origine du recrutement des
participants

Le recrutement dans la base de
données s'effectue dans le
cadre d'une étude
interventionnelle

Informations complémentaires
concernant la constitution de
I'échantillon

Bases de données issues d'enquétes

Etudes transversales répétées (hors enquétes cas-
témoins)

Via un fichier de population

Non

Echantillonnage : Recensement de population,
INSEE

Objectif de la base de données

Objectif principal

Critéres d'inclusion

Les principaux objectifs de I'enquéte sont de décrire
et d'analyser les situations de travail des actifs
occupés et leurs évolutions, de faire le lien entre les
différentes composantes du travail, d'observer
I'évolution des technologies et leur impact sur le
travail et de décrire les risques professionnels et les
pratiques de prévention. Depuis 2013, lI'enquéte
comporte en alternance un volet additionnel de
guestion sur les conditions de travail (édition 2013
et 2019 a venir) et sur les risques psychosociaux
(édition 2016). Le suivi panel mis en place depuis
2013 permet d'analyser l'impact des trajectoires
professionnelles et des conditions de travail sur la
santé, et réciproquement.

L'enquéte est représentative de I'ensemble des
actifs en emploi (salariés ou non), qui vivent dans
un ménage ordinaire de France métropolitaine et
depuis 2013, de la Martinique, la Guadeloupe, la



Guyane et de la Réunion,.

Type de population

Age

Population concernée
Pathologie

Sexe

Champ géographique

Détail du champ géographigue

Collecte

Dates
Année du premier recueil
Année du dernier recueil

Taille de la base de données

Adolescence (13 a 18 ans)
Adulte (19 a 24 ans)
Adulte (25 a 44 ans)
Adulte (45 a 64 ans)

Population générale

Masculin
Féminin

National

France entiere

1978

2016

Taille de la base de données (en

nombre d'individus)
Détail du nombre d'individus

Données

> ou égal a 20 000 individus

230296 (2016)

Activité de la base
Type de données recueillies

Données déclaratives,
précisions

Existence d'une biotheque
Parametres de santé étudiés

Autres, précisions

Modalités

Collecte des données active
Données déclaratives

Face a face

Non
Autres

Préventions (comportements, dépistages),
Inégalités sociales de santé



Mode de recueil des données

Suivi des participants

Modalités de suivi des
participants

Détail du suivi
Appariement avec des sources
administratives

Sources administratives
appariées, précisions

Valorisation et acces

Valorisation et acces

Jusqu'en 2013, I'enquéte était un module
complémentaire de I'enquéte Emploi. Les personnes
actives occupés étaient alors interrogées sur leurs
conditions de travail apres la passation du
guestionnaire de l'enquéte Emploi. Depuis 2013
'enquéte est indépendante de I'enquéte Emploi. Le
champ a été étendu aux DOM et un panel a été mis
en place, avec une interrogation tous les 3 ans. Les
guestions les plus sensibles sont regroupées dans
un auto-questionnaire auquel les enquétés
répondent sous casque apres l'entretien en face-a-
face

Oui

Suivi par contact avec le participant (lettre, e-maill,
téléphone etc.)

Suivi par croisement avec une base de données
médico-administrative

Réinterrogation tous les 3 ans pendant 9 ans et
suivi annuel des consommations de soins (Sniiram)

Oui

SNIIRAM

Lien vers le document

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-
statistigues/enquetes-de-a-a-z/article/conditions-de-
travail-edition-2013

Acces

Charte d'acces aux données
(convention de mise a
disposition, format de données
et délais de mise a disposition)

Acces aux données agrégées

Acces aux données individuelles

Résultats détaillés sur internet sur le site de la
DARES, données individuelles disponibles pour les
chercheurs au centre Quételet / Maurice
Halbwachs.

Acces libre

Acces restreint sur projet spécifique


http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/enquetes-de-a-a-z/article/conditions-de-travail-edition-2013

