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Général

Identification

Nom détaillé Observatoire Evrest - Evolutions et Relations en
Santé au Travail

Sigle ou acronyme EVREST

Numéro d'enregistrement (ID- CNIL N° 906290V1
RCB ou EUDRACT, CNIL, CPP,

etc.)

Thématiques générales

Domaine médical Médecine du travail
Etude en lien avec la Covid-19 Oui
Pathologie, précisions Troubles de santé précoces (plaintes), au niveau

ostéo-articulaire, neuro-psychique, cardio-
respiratoire, digestif, cutané et audition

Déterminants de santé Travail

Responsable(s) scientifique(s)

Nom du responsable ROLLIN
Prénom Laétitia
Adresse Médecine du Travail du Personnel Hospitalier

CHU de Rouen
1 rue de Germont
76031 Rouen Cedex

Email Laetitia.Rollin@chu-rouen.fr

Collaborations

Participation a des projets, des Oui
réseaux, des consortiums

Précisions Réseau MERSC (réseau des dispositifs de veille en
santé au travail)




Financements

Financements

Gouvernance de la base de
données

Mixte

Organisation(s) responsable(s)
ou promoteur

Statut de l'organisation

Existence de comités
scientifique ou de pilotage

Contact(s) supplémentaire(s)

Caractéristiques

Type de base de données

GIS Evrest - Groupement d'intérét scientifique -
avec 10 partenaires

Mixte

Oui

Type de base de données

Base de données issues
d'enquétes, précisions

Origine du recrutement des
participants

Critere de sélection des
participants

Le recrutement dans la base de
données s'effectue dans le
cadre d'une étude
interventionnelle

Informations complémentaires
concernant la constitution de
I'échantillon

Bases de données issues d'enquétes

Etudes transversales répétées (hors enquétes cas-
témoins)

Via une sélection de services ou établissements de
santé

Autre traitement ou procédure

Non

Echantillon constitué de salariés nés en octobre,

suivis par des professionnels de santé au travail
participants (SPSTI)

Objectif de la base de données

Obijectif principal

Criteres d'inclusion

Décrire et suivre les évolutions et relations entre les
conditions de travail et la santé des salariés en
France, a divers niveaux (national, régional, local)

- Salarié (secteur public ou privé)
- Plu de 18 ans

- Né en octobre

- Accord de participation



Type de population

Age Adulte (19 a 24 ans)
Adulte (25 a 44 ans)
Adulte (45 a 64 ans)

Population concernée Population générale
Pathologie
Sexe Masculin
Féminin
Champ géographigue National
Collecte
DEISS
Année du premier recueil 2007
Année du dernier recueil 2025 (recueil en continu)

Taille de la base de données

Taille de la base de données (en > ou égal a 20 000 individus
nombre d'individus)

Données

Type de données recueillies Données cliniques
Données déclaratives
Données administratives

Détail des données cliniques Plaintes et symptdémes

recueillies

Données déclaratives, Auto-questionnaire papier

précisions Face a face

Données administratives, PCS et secteur d'activité de lI'entreprise (NAF 2008)
précisions

Existence d'une biotheque Non

Modalités

Suivi des participants Non
Pathologie suivies

Appariement avec des sources Non



administratives

Valorisation et acces

Valorisation et acces

Lien vers le document

https://evrest.istnf.fr/page-30-0-0.htmI#menu

Acces

Site internet dédié

Existence d'un document qui
répertorie les variables et les
modalités de codage

Charte d'acces aux données
(convention de mise a
disposition, format de données
et délais de mise a disposition)
Acces aux données agrégées

Acces aux données individuelles

https://evrest.istnf.fr/

Oui

Oui, sur demande avec proposition de projet
scientifique, puis validation par le Comité de
Direction du GIS

Acces libre

Acces restreint sur projet spécifique


https://evrest.istnf.fr/page-30-0-0.html#menu
https://evrest.istnf.fr/

