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Général

Identification

Nom détaillé Evolutions et relations en Santé au travail
Sigle ou acronyme Evrest

Domaine médical Occupational Medicine

Psychology and psychiatry
Rheumatology

Etude en lien avec la Covid-19 Yes

Déterminants de santé Addictions
Lifestyle and behavior
Occupation

Social and psychosocial factors

Mots-clés occupational hazards, symptoms, occupational
health

Responsable(s) scientifique(s)

Nom du responsable Rollin
Prénom Laétitia
Adresse Service de médecine du travail - CHU de Rouen 1

rue de Germont 76031 Rouen cedex

Téléphone + 33 (0)2 32 88 82 85

Email laetitia.rollin@chu-rouen.fr

Laboratoire Aims

Organisme CHU de Rouen - Université Rouen Normandie
Nom du responsable Leroyer

Prénom Ariane



Adresse Service de Santé Publique, Epidémiologie, Economie
de la Santé et Prévention
Maison Régionale de la Recherche Clinique, CHU Lille
INSERM, INFINITE UMR1286, Faculté de Médecine
Pble Recherche, Université de Lille

Téléphone + 33 (0)1 45 92 69 88
Email ariane.leroyer@univ-lille.fr
Laboratoire INSERM, INFINITE UMR1286, Faculté de Médecine

POle Recherche, Université de Lille

Organisme Université de Lille

Collaborations

Participation a des projets, des Yes
réseaux, des consortiums

Précisions Mersc group : Maladies a caractere professionnel
Evrest, RNV3PE, Sumer, Cnam

Financements
Financements Mixed
Précisions ANACT, Anses, Airbus, CHU de Rouen Le Cham,

EDF, ISTNF, Présanse, Université de Lille, Universite
de Rouen Normandie,

Gouvernance de la base de

données

Organisation(s) responsable(s) GIS Evrest
ou promoteur

Statut de l'organisation Mixte

Existence de comités Yes
scientifique ou de pilotage

Contact(s) supplémentaire(s)

Nom du contact Do Rego
Prénom Marie jean Luc
Adresse Plate-Forme d'Analyse Comportementale (SCAC)

HeRacLeS INSERM US51 - CNRS UAR2026
Université de Rouen Normandie Institut de
Recherche et d'Innovation Biomédicale (IRIB) UFR



Téléphone
Email

Laboratoire

Organisme

Caractéristiques

Type de base de données

Santé
22 boulevard Gambetta
76183 Rouen Cedex, France

(33) 2-35-14-82-15
jean-luc.do-rego@univ-rouen.fr

Plate-Forme d'Analyse Comportementale (SCAC)
HeRacLeS INSERM US51 - CNRS UAR2026
Université de Rouen Normandie Institut de
Recherche et d'Innovation Biomédicale (IRIB) UFR
Santé

Université de Rouen Normandie

Type de base de données

Base de données issues
d'enquétes, précisions

Origine du recrutement des
participants

Le recrutement dans la base de
données s'effectue dans le
cadre d'une étude
interventionnelle

Informations complémentaires
concernant la constitution de
I'échantillon

Study databases

Repeated cross-sectional studies (except case
control studies)

A population file

No

Employees born in October are invited to complete
a questionnaire about occupational hazards and
health when they are in consultation with the
occupational health service.

Objectif de la base de données

Obijectif principal

Criteres d'inclusion

provide collective data concerning the working
conditions and health of employees

to be born in october

Type de population

Age

Population concernée

Adulthood (19 to 24 years)
Adulthood (25 to 44 years)
Adulthood (45 to 64 years)

General population



Pathologie

Sexe

Champ géographique

Collecte

DEIS
Année du premier recueil

Année du dernier recueil

Taille de la base de données

Male
Woman

National

2007

EN COURS

Taille de la base de données (en
nombre d'individus)

Détail du nombre d'individus

Données

Greater than 20 000 individuals

>175000

Activité de la base
Type de données recueillies

Données déclaratives,
précisions

Détail des données déclaratives
recueillies

Données administratives,
précisions

Existence d'une biotheque
Parametres de santé étudiés

Modalités

Current data collection

Declarative data
Administrative data

Paper self-questionnaire

Internet self-questionnaire

Face to face interview

occupational hazards and health

age, activity sector (NAF), Socioprofessional
category (PCS ESE)

No

Quality of life/health perception

Mode de recueil des données
Nomenclatures employées
Suivi des participants

Pathologie suivies

volontary
NAF, PCS ESE

No



Appariement avec des sources No
administratives

Valorisation et acces

Valorisation et acces

Lien vers le document http://evrest.istnf.fr/page-32-0-0.html
Existence d'un document qui Yes

répertorie les variables et les
modalités de codage

Charte d'acces aux données See https://evrest.istnf.fr/page-14-0-0.html#menu
(convention de mise a "Conditions de mise a disposition des données"
disposition, format de données

et délais de mise a disposition)

Acces aux données agrégées Free access

Acces aux données individuelles  Free access


http://evrest.istnf.fr/page-32-0-0.html

